T.C.
KiLiS 7 ARALIK ﬁN{VERSiTEsi
ARASTIRMA DEKANLIGI YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1- (1) Bu Yénergenin amaci; Kilis 7 Aralik Universitesi Arastirma
Dekanligimin teskilat yapisini, gorevlerini, yetkilerini, ¢caligma usul ve esaslarini diizenlemek;
Universitenin arastirma, gelistirme, yenilik¢ilik ve girisimcilik faaliyetlerini etkin, verimli ve
stirdiirtilebilir bir yapiya kavusturmaktir.

(2) Arastirma Dekanligi; Universitenin arastirma kapasitesinin gelistirilmesi, arastirma
kiiltiirinliin yayginlagtirilmasi, ulusal ve uluslararasi arastirma performansinin artirilmasi,
bolgesel kalkinmaya katki saglanmasi ve Ozellikle zeytincilik alaninda ihtisaslagsma
caligmalarinin desteklenmesi amaciyla faaliyet yiiriitiir.

Kapsam

Madde 2- (1) Bu Yonerge; Kilis 7 Aralik Universitesi Arastirma Dekanlhiginin
amaglarina, faaliyet alanlarina, teskilat yapisina, gorevlerine, ¢alisma sekline, ilgili kurul ve
koordinasyon mekanizmalarina iligkin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

Madde 3- (1) Bu Y0nerge; 04/11/1981 tarihli ve 2547 sayil1 Yiiksekdgretim Kanununun
12°nci, 13’iincii ve 14’lincli Maddelerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

Madde 4- (1) Bu Yonergede gecen;

a) Arastirma ve Uygulama Merkezi: Universite biinyesinde faaliyet gdsteren arastirma ve
uygulama merkezlerini,

b) Arastirmaci: Universitede arastirma faaliyetlerinde bulunan 6gretim iiyeleri, 6gretim
elemanlari, arastirmacilar ve 6grencileri,

c) BAP: Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimini,

¢) Dekan: Kilis 7 Aralik Universitesi Arastirma Dekanini,

d) Dekanlik: Kilis 7 Aralik Universitesi Arastirma Dekanligini,

e) Ihtisaslasma Alani: Universitenin bdlgesel kalkinma odakli misyonu kapsaminda
belirlenen zeytincilik ve zeytin temelli arastirma-gelistirme faaliyetlerini,

f) Rektor: Kilis 7 Aralik Universitesi Rektoriinii,

g) Rektor Yardimcist: Arastirma ve gelistirmeden sorumlu Rektor Yardimcisini,

g) Senato: Kilis 7 Aralik Universitesi Senatosunu,

h) TTO: Teknoloji Transfer Ofisini,

1) Universite: Kilis 7 Aralik Universitesini,

i) Universite Yonetim Kurulu: Kilis 7 Aralik Universitesi Yonetim Kurulunu,
ifade eder.

IKINCI BOLUM
Arastirma Dekanliginin Amaci ve Faaliyet Alanlar:

Arastirma Dekanh@inin amaci
Madde 5- (1) Dekanlik;
a) Universitenin aragtirma, gelistirme ve yenilik¢ilik kapasitesini artirmak,



b) Arastirma faaliyetlerinin koordinasyonunu saglamak,

¢) Aragtirmacilarin ihtiya¢ duydugu destek mekanizmalarini gelistirmek,

¢) Universitenin ulusal ve uluslararasi proje kapasitesini gelistirmek,

d) Disiplinleraras1 arastirma kiiltliriinii yayginlastirmak,

e) Universite-sanayi-kamu is birligini gelistirmek,

f) Universitenin arastirma performansini izlemek ve degerlendirmek,

g) Bolgesel kalkinma odakl1 arastirma faaliyetlerini desteklemek,

g) Zeytincilik alaninda ihtisaslasma calismalarin1 bilimsel, teknolojik ve ekonomik
boyutlariyla gelistirmek, amaciyla kurulmustur.

Faaliyet alanlari

Madde 6— (1) Dekanlik tarafindan yiiriitiilen baslica faaliyetler sunlardir:

a) Universitenin arastirma stratejileri ve politikalarinin olusturulmasina katki saglamak,

b) Arastirma ve gelistirme faaliyetlerine iliskin ihtiya¢ ve sorunlar tespit ederek ¢6ziim
Onerileri gelistirmek,

¢) Universitenin arastirma performansini artirmaya yonelik ¢alismalar yiiriitmek,

¢) TUBITAK, Avrupa Birligi, kalkinma ajanslari ve diger ulusal/uluslararasi fon
kaynaklarina yonelik proje gelistirme siireglerinde egitim, danigmanlik ve koordinasyon
faaliyetleri yurutmek,

d) Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi, Teknoloji Transfer Ofisi, arastirma
merkezleri ve ilgili akademik/idari birimler arasinda koordinasyonu saglamak,

e) Universite biinyesindeki arastirma laboratuvarlarinin etkin ve verimli kullanimini
desteklemek,

f) Akademik yayin, patent, faydali model ve girisimcilik faaliyetlerini tesvik etmek,

g) Arastirma performans gostergelerini izlemek ve raporlamak,

g) Ogrencilerin arastirma kiiltiirii kazanmasina ydnelik faaliyetler yiiriitmek,

h) Universitenin ulusal ve uluslararast akademik siralamalardaki goriiniirliigiinii
artirmaya yonelik ¢alismalar yapmak,

1) Zeytin yetistiriciligi, zeytin isleme teknolojileri, zeytinyag: iiretimi, cografi isaretleme,
tarimsal siirdiiriilebilirlik, zeytin yan iriinlerinin degerlendirilmesi ve zeytin temelli kirsal
kalkinma alanlarinda arastirma faaliyetlerini tesvik etmek,

1) Zeytincilik alaninda kamu kurumlari, 6zel sektor, tretici birlikleri ve uluslararasi
kumluslarla is birligi gelistirmek,

j) Universitenin stratejik plam ve kalite giivence sistemi dogrultusunda arastirma
faaliyetlerini izlemek ve degerlendirmek.

UCUNCU BOLUM
Arastirma Dekanhginin Teskilat Yapisi ve Gorevleri

Arastirma Dekanhginin teskilati

Madde 7— (1) Arastirma Dekanligs;

a) Dekan,

b) Dekan Yardimcilari,

¢) Sube Miidiirti,

¢) Idari Personel,

d) Arastirma ve Yenilik Stratejisi Ust Kurulu,

e) Arastirma ve Yenilik Koordinasyon Kurulundan,
tesekkiil eder.



Dekan

MADDE 8- (1) Dekan, Universitede gorev yapan dgretim iiyeleri arasindan Rektdr
tarafindan gorevlendirilir.

(2) Dekan, Arastirma Dekanliginin faaliyetlerinden Rektore ve ilgili Rektér Yardimcisina
kars1 sorumludur.

(3) Dekan, kendisine yardimci olmak iizere Universitede tam zamanl gdrev yapan
Ogretim tiyeleri arasindan en fazla 3 (li¢) kisiyi dekan yardimcisi olarak gérevlendirir.

(4) Dekanin gérevinin sona ermesi halinde yardimcilarinin gorevi de sona erer.

Dekanin gorevleri

MADDE 9- (1) Dekanin gorevleri sunlardir:

a) Dekanlig1 temsil etmek,

b) Universitenin arastirma, gelistirme ve yenilik¢ilik faaliyetlerinin etkin sekilde
yiirtitiilmesini saglamak,

¢) Universitenin arastirma politikalar1 ve stratejileri dogrultusunda galismalar yiiriitmek,

¢) Arastirmacilarin aragtirma faaliyetlerine iliskin ihtiya¢ ve sorunlarini degerlendirmek,

d) Universitenin arastirma performansini artirmaya yonelik galismalar yiiriitmek,

e) Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi, Teknoloji Transfer Ofisi, aragtirma
merkezleri ve ilgili birimler arasinda koordinasyonu saglamak,

f) Ulusal ve uluslararasi arastirma is birliklerini gelistirmek,

g) Universite-sanayi-kamu is birligini gelistirmeye yonelik faaliyetleri desteklemek,

g) Universitenin ihtisaslasma alam olan zeytincilik konusunda arastirma ve proje
faaliyetlerini koordine etmek,

h) Arastirma performans verilerinin toplanmasini, analiz edilmesini ve raporlanmasini
saglamak,

1) Arastirma faaliyetlerine yoOnelik egitim, seminer, ¢alistay ve bilimsel etkinlikleri
organize etmek,

i) Universite Senatosu ve Universite Yonetim Kuruluna gérev alanma iliskin konularda
bilgi sunmak,

J) Rektor tarafindan verilen diger gorevleri yerine getirmek.

Dekan Yardimcilarinin gorevleri

Madde 10- (1) Dekan yardimcilarinin gorevleri sunlardir:

a) Dekan tarafindan verilen gorevleri yerine getirmek,

b) Arastirma ve gelistirme faaliyetlerine iliskin siirecleri takip etmek,

c¢) Dekanlik tarafindan diizenlenen faaliyetlerin koordinasyonunu saglamak,

¢) Arastirma performans verilerinin hazirlanmasina katki saglamak,

d) Dekanin bulunmadig1 durumlarda verilen yetki kapsaminda Dekanliga vekalet etmek.

Dekanhgin koordinasyon gorevi

Madde 11— (1) Dekanlik; Universite biinyesinde faaliyet gdsteren arastirma merkezleri,
koordinatorliikler, kurul ve komisyonlar ile akademik/idari birimler arasinda arastirma
faaliyetlerine yonelik is birligi ve koordinasyonu saglamakla yiikiimliidiir.

(2) Dekanlik, Universitenin arastirma performansina iliskin faaliyet verilerini analiz
ederek Rektorliige rapor sunar.

Sube Miidiiriiniin gorevleri

Madde 12— (1) Sube miidiiriiniin gérevleri sunlardir:

a) Dekanlik biinyesindeki idari is ve islemleri yiirtitmek,

b) Dekanlik ile akademik ve idari birimler arasindaki iletisim ve koordinasyonu
saglamak,

c¢) Dekanlik yazigmalarini yiirtitmek,

¢) Dekanlik toplantilarinin organizasyonunu yapmak,

d) Dekan ve dekan yardimcilar tarafindan verilen diger gorevleri yerine getirmek.



Arastirma ve Yenilik Stratejisi Ust Kurulu

Madde 13— (1) Arastirma ve Yenilik Stratejisi Ust Kurulu; Universitenin arastirma,
yenilik ve gelistirme faaliyetlerine iligkin stratejik hedeflerin belirlenmesi, aragtirma
performansinin degerlendirilmesi ve ihtisaslagsma alanlarina yonelik politikalarin gelistirilmesi
amaciyla kurulmustur.

(2) Kurul;

a) Rektor,

b) Ilgili Rektor Yardimeist,

c¢) Arastirma Dekani,

¢) Universite Kalite Koordinator,

d) Universite dgretim iiyeleri arasindan Rektor tarafindan gérevlendirilecek dort iiye,

¢) Kamu kurumlari, 6zel sektor, zeytincilik sektéri temsilcileri ve sivil toplum
kuruluslarindan Rektor tarafindan gorevlendirilecek ii¢ temsilci,

olmak tizere toplam 11 (on bir) tiyeden olusur.

(3) Kurul yilda en az bir kez toplanir.

Arastirma ve Yenilik Koordinasyon Kurulu

Madde 14— (1) Arastirma ve Yenilik Koordinasyon Kurulu; Universitedeki arastirma
faaliyetlerinin koordinasyonunu saglamak amaciyla olusturulmustur.

(2) Kurul;

a) Ilgili Rektor Yardimcist,

b) Arastirma Dekani,

¢) Universite Kalite Koordinatorii,

c) Fakdltelerin aragtirmadan sorumlu dekan yardimcilari,

¢) Enstitii miidiir yardimcilari,

d) Arastirma merkez temsilcileri,

e) BAP Koordinator,
iiyelerinden olusur.

(3) Kurul, ilgili Rektor Yardimceisinin belirleyecegi tarihlerde toplanir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Personel ihtiyac

Madde 15— (1) Dekanligin akademik, teknik ve idari personel ihtiyaci, Dekanin Onerisi
iizerine Rektor tarafindan gorevlendirilecek personel araciligiyla karsilanir.

HUkUm bulunmayan haller

Madde 16— (1) Bu Yonergede hikim bulunmayan hallerde ilgili mevzuat hikimleri
uygulanir.

Yurarluk

Madde 17— (1) Bu Yénerge, Universite Senatosunda kabul edildigi tarihte yiiriirliige
girer.

Yurutme

Madde 18- (1) Bu Yonerge hiikiimlerini Kilis 7 Aralik Universitesi Rektorti yurGtur.

Yonergenin Kabul Edildigi Senato Kararinin

Tarihi Sayisi
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